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PLAN DE MEJORA 2025/26 

 

 

OBJETIVO 1.- Avanzar en la transformación digital educativa del centro. 
 
VINCULACIÓN CON LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN 24/25: PUNTO 2.2. 
 

Actuaciones Responsables Recursos Cursos Trimestres Indicadores de logro 
 Organizar y experimentar 

con el rincón tic en las 
aulas. 

 Equipo directivo 

 Profesorado 
 

 Chrome books  2025/2026 2º trimestre 
3º trimestre 

 Todo el profesorado ha 
organizado un rincón tic en 
su aula. 
 

 El 100% del alumnado se 
ha iniciado en el uso de los 
Chrome books. 
 

 Programación de 
actividades para realizar 
en el Adf en las unidades 
didácticas de 
programación y 
situaciones de 
aprendizaje. 

 Equipo docente   P D I 

 Tablets 

 Gafas 3D 

 Libros de realidad 
aumentada 

 Chrome books 

 Microscopios 

 Robots 

 

 2025/26 

1º trimestre  
2º trimestre 
3º trimestre 

 Aparece recogido en las 
programaciones de todas 
las tutoras 
momentos/juegos/actividad
es a realizar en nuestra Adf. 



 
Tablas resumen del plan de mejora de la E.I. María Montessori 25/26                     

PLAN DE MEJORA 2025/2026                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO 2.- Conseguir una evaluación de alumnos y alumnas cada vez más ajustada. 
 
VINCULACIÓN CON LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN 24/25: PUNTO 3.1 
 

             Actuaciones        Responsables         Recursos      Cursos Trimestres Indicadores de logro 

 Digitalización de la 
evaluación. CUADERNO 
SÉNECA. 

 

 Profesorado 
 

 Plataforma séneca  2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Todo el profesorado  tutor utiliza 
el cuaderno séneca para 
registrar la evaluación. 
 

 Utilización de la rúbrica como 
herramienta principal de 
evaluación al menos a 
principio y final de trimestre. 

 Equipo directivo 

 Profesorado 

 Cuaderno de registro y 
explicación de uso de la 
rúbrica. 

 2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se ha registrado el resultado de 
la rúbrica  en las reuniones de 
los equipos y presentado en  

 Elaboración de horarios por 
parte del E.O .para la 
integración de la evaluación 
de todos los especialistas. 

 Equipo Directivo 

 Coordinadora TIC 

 Video-tutoriales. 

 Canva 

 Otras aplicaciones 
informáticas. 

 2024/2025 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se ha guardado en drive videos 
tutoriales para la elaboración de 
vídeos y subida a las 
plataformas oficiales. 
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OBJETIVO 3.-Mejorar el plan de apoyo para los alumnos/as con dificultades de aprendizaje. 
 
VINCULACIÓN CON LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN 24/25: PUNTO 3.2. 
 

Actuaciones Responsables Recursos Cursos Trimestres Indicadores de logro 

Principios DUA en las 
programaciones y 
adaptación de actividades 
según dificultad. 

 Equipo docente  Recursos digitales 

 EOE 

 Maestras de refuerzo 

 Aula verde 

 Aula 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Todas las 
programaciones 
contemplan los 
principios DUA con 
actividades adaptadas. 

Utilización de Canva 
fundamentalmente u otras 
aplicaciones para 
elaboración de materiales 
digitales para  infantil. 

 Equipo docente  Herramientas digitales 
de Google. 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Todas las tutoras 
utilizan materiales 
elaborados por ellas 
para las pdi. 

Uso frecuente del Aula 
verde/multisensorial del 
futuro y patio de recreo 
para la integración de 
alumnos n.e.a.e. 

 Equipo docente  Aula verde. 

 Aula multisensorial 
(E.O.) 

 Aula del futuro. 

 Patio inclusivo. 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Todos los alumnos han 
pasado por los nuevos 
espacios creados. 

 Cronograma para la 
reserva de espacios. 
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OBJETIVO 4.- Coordinar la evaluación del alumnado y fomentar las mejoras de los resultados a través de la cooperación de 
equipos. 
 
VINCULACIÓN CON LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN 24/25: PUNTO 3.2. 
 

Actuaciones Responsables Recursos Cursos Trimestres Indicadores de logro 

Cronograma de reuniones 
de equipos, organización 
de las exclusivas. 

 Dirección 

 Jefatura de estudios. 

 Coordinadora del E.O. 

 Cronograma (Google 
calendar) 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Uso de Google calendar. 

 Registro de salida de 
exclusivas. 

Registro y archivo de 
actas de reunión de los 
equipos de nivel y de la 
orientación educativa. 

 Secretaría. 

 Jefatura de estudios. 

 Dirección. 

 Coordinadora E.O. 

 Plataforma séneca. 2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Acta de reunión con 
registro y archivadas en 
séneca. 

Registro y archivo de los 
resultados de la rúbrica al 
finalizar la etapa. 

 Jefatura de estudios. 

 Tutoras 

 Google drive. 

 Plataforma séneca. 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Informes de avaluación 
de final de etapa con 
resultados de la rúbrica. 

 Registro de los resultados 
individuales de la rúbrica 
primer y tercer trimestre. 
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OBJETIVO 5.-Mejorar las actuaciones y estrategias del equipo docente para la atención de los alumnos de n.e.e.a.e. 
 
VINCULACIÓN CON LA MEMORIA DE AUTOEVALUACIÓN 24/25: PUNTO 4.1. 
 

Actuaciones Responsables Recursos Cursos Trimestres Indicadores de logro 

Formación a través de cursos del 
Cep en TEA, TEL y TDAH. 

 Dirección 

 Jefatura de estudios 

 Cursos de formación 
del CEP 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Registro de los cursos 
de formación realizados 
por el claustro. 

Reuniones de coordinación con el 
E.O.E. 

 Coordinación del E.O.E.  Aplicación de medidas. 

 Actas de reunión. 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se han registrado actas 
de reunión del E.O. E. 

Información y reuniones 
periódicas con las familias 

 Tutoras 

 PT. 

 A.L. 

 Orientadora. 

 Actas de reunión. 2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se han registrado actas 
de reuniones de las 
tutorías. 

Utilización de espacios para la 
integración: Adf,Aula verde, Aula 
multisensorial y patios inclusivos. 

 Equipo docente  Aula verde. 

 Aula multisensorial 
(E.O.) 

 Aula del futuro. 
 Patio inclusivo. 

2025/2026 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se han registrado las 
reservas de espacios en 
Google calendar. 

 Se han subido al drive 
evidencias fotográficas 
del uso de los espacios 
para la integración. 
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OBJETIVO 6.- Fomentar y llevar a cabo las actuaciones necesarias para mejora el resultado del INFORME DE LA RÚBRICA en nuestro PLAN DE ACTUACIÓN 
DIGITAL. 
 
VINCULACIÓN CON EL INFORME DE LA RÚBRICA ,puntos 4,6,7,11,13,14,19 y 23 
 

Actuaciones Responsables Recursos Cursos Trimestres Indicadores de logro 

 
Publicar horarios en la web del 
Centro. 

 Coordinadora TICS  Página web del centro 25/26 1er trimestre  Aparecen los horarios 
publicados en la web del 
centro 

Realizar una guía para uso 
responsable de equipos y 
dispositivos. 

 Dirección  Guía 25/26 1º trimestre 
2º trimestre 
 

 Se ha realizado una guía 
para el uso responsable 
de equipos y dispositivos 
y está subido a Drive par 
a consulta del equipo. 

Formarnos en la herramienta 
Google calendar para la reserva de 
espacios en el centro. 

 Equipo docente  Cursos del cep 25/26 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Al menos el 80º/º del 
profesorado se ha 
formado en google 
calendar 

Formarnos en herramientas de 
google, IA en infantil , rincones tics 
y experiencias en el Adf. 

 Equipo docente  Cursos del cep 25/26 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Al menos el 80º/º del 
profesorado se ha 
formado en IA y otras 
herramientas de google 

Implantar el uso del cuaderno 
séneca en la evaluación de los 
alumnos/as. Digitalización de la 
evaluación. 

 Equipo docente  Cursos del cep 

 Plataforma séneca 

25/26 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 El 100º/º de las tutoras 
realizan la evaluación y 
los registros a través de 
séneca. 

Programar en las exclusivas la 
agenda para las publicaciones en la 
web. 

 Jefatura de estudios  Cronograma de 
exclusivas. Tareas. 

25/26 1º trimestre 
2º trimestre 
3º trimestre 

 Se ha programado en las 
exclusivas las 
publicaciones en la web 
como tarea de la 
coordinadora tic. 



Informar al claustro al inicio de 
curso de los puntos de acceso a los 
documentos del centro. 

 Dirección  Claustro inicial. 25/26 1º trimestre 
 

 Se ha registrado en las 
actas de claustro el 
punto: 
Información al claustro de 
los puntos de acceso a 
los documentos. 

Activar y gestionar la solicitud de 
tutorías por parte de las familias a 
través de IPASEN. 

 Dirección  Plataforma séneca 25/26 1º trimestre 
 

 Se ha activado la opción 
de solicitud de tutorías a 
través de ipasen para las 
familias. 

 


